
RECRUTAMENTO INTERNO
Vaga: Mecânico II

Principais Responsabilidades e Atribuições:

• Executar serviços de manutenção mecânica, preventiva e corretiva seguindo planejamento, conforme

definido nas ordens de serviço e necessidades de intervenção em equipamentos da área industrial;

• Apropriar todo o histórico da ordem de serviço, indicando tempo real gasto, materiais, ferramentas,

recursos auxiliares, a fim de garantir informações corretas para aprimoramento do planejamento.

• Efetuar a manutenção em máquinas, equipamentos e instalações, componentes hidráulicos, 

pneumáticos, reparando ou substituindo peças, fazendo ajustes, regulagem, soldagem e lubrificação; 

• Ler e interpretar desenhos mecânicos, padrões e instruções de trabalho e diagramas de circuitos 

hidráulicos e pneumáticos;

• Apoiar na montagem e desmontagem de subconjuntos e auxiliar na montagem e desmontagem de

peças e equipamentos, tais como: britador de mandíbula, britador cônico, peneiras, moinhos, moinho

vertical, transportador de correia, bomba centrífuga, bomba de polpa, ciclone, filtragem e outros;

• Executar serviços de soldagem em peças e componentes de equipamentos, chapas, reparos de

instalações e estruturas metálicas, visando contribuir para a continuidade e a disponibilidade de

produção;

• Confeccionar, reparar e instalar peças e elementos diversos em chapas de metal como aço, aço 

galvanizado, cobre, estanho, latão, alumínio e zinco, cortando, modelando e trabalhando em barras 

perfiladas de materiais ferrosos e não ferrosos;

• Executar soldas com eletrodo revestido, soldas por adição e fusão, cortes com eletrodos e cortes oxi-

acetilênicos;

• Cumprir as atividades do programa de segurança no trabalho;

• Executar outras tarefas compatíveis com a função, da sua área ou das demais áreas.

. Requisitos da vaga:

• Ensino Médio completo – Desejável Cursos profissionalizantes básico em Mecânica ou Solda, 

sendo considerado um diferencial o curso Técnico em Mecânica;

• Conhecimento específico em manutenção industrial;

• Necessário experiência prévia em manutenção industrial, preferencialmente em Plantas de 

Beneficiamento. 

Empregados

MVV
• Possuir no mínimo 1 (um) ano 

na empresa;

• Possuir no mínimo 1 (um) ano 

na função atual;

• Atender aos pré-requisitos da 

vaga.

Inscrição (Empregados

próprios e terceiros) 
Interessados que atendam aos requisitos da 

vaga, preencher a ficha de inscrição, colher a 

assinatura do seu gestor imediato e enviar o 

currículo atualizado até dia 30/01/2024, para o 

e-mail: mariana.souza@valeverde.com ou 

entregar para Mariana Loureiro no RH MVV
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