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e RECRUTAMENTO INTERNO

Principais Responsabilidades e Atribuicoes:

o Preparar as frentes de desenvolvimento e auxiliar os gedlogos e técnicos de geologia nas amostragens, mapeamentos
levantamentos topograficos;

) Organizar os equipamentos de amostragem e fazer coleta das amostras (preencher o controle de envio das amostras para o la
Entregar as amostras ao laboratdrio; Fazer o relatério das atividades de turno; Auxiliar no transporte das amostras; Auxiliar no QA/QC);

e Auxiliar no mapeamento e levantamento topografico da geologia; Auxiliar o gedlogo e técnico em geologia no preparo e manuseio de cai
testemunho, executando as tarefas inerentes aos procedimentos de descricido de amostragem de testemunho;

) Coletar as amostras oriundas da sondagem;
o Conferir as bocas e profundidade de furo do banco, de acordo com a campanha que foi passada;

e  Acompanhar as marcacoes na frente de lavra; Auxiliar no isolamento da area de trabalho;

) Dentre outras atividades de similar complexidade.
Requisitos da vaga:

> Ensino Médio completo
> Requerido experiéncia prévia na funcao ou em cargos similares.
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